B2 Interne wetwerkanalyse

Netwerkcirkel

Beschouw de cirkels als het interne netwerk van je organisatie. Zet
de mensen die het meest relevant zijn voor het bepalen van de
positie van je organisatie het dichtst bij het midden.

Team: Datum:
Netwerkmatrix
Ga vervolgens voor dit netwerk na hoe ze in de
betrokkenheidsmatrix passen. De positie hierin geeft aan wat voor \\\
contact of samenwerking je met hen onderhoudt. O
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